
  

 

ORGANISATIONSWAHLEN DES DGB BAYERN 
Wir stellen uns für die kommenden vier Jahre auf. 
Am 23./24. Januar 2026 findet in Ingolstadt die nächste Be-

zirkskonferenz des DGB Bayern statt. Neben der inhaltli-

chen Aufstellung werden dabei auch der Geschäftsfüh-

rende Vorstand des DGB Bayern und die Regionsgeschäfts-

führer*innen neu gewählt.  

Für den Geschäftsführenden Vorstand hat der DGB-Bezirks-

vorstand nun einen Vorschlag beschlossen. Bernhard 

Stiedl wurde für eine weitere Amtszeit als Vorsitzender vor-

geschlagen. Als Kandidatin für das Amt der stellvertreten-

den Vorsitzenden wurde Marietta Eder nominiert. Die bis-

herige stellvertretende Vorsitzende Verena Di Pasquale hat 

auf eigenen Wunsch entschieden, nicht erneut zu kandidie-

ren. 

Noch in diesem Jahr finden außerdem die Konferenzen der 

Personengruppen (Jugend und Frauen) sowie die Wahlen 

in den Stadt- und Kreisverbänden statt. 

 

Geschäftsführender Vorstand 
 

Bernhard Stiedl dankt dem Bezirksvorstand für das Ver-

trauen und blickt optimistisch auf die kommende Amts-

zeit: „Ich freue mich über die Nominierung und bin hoch 

motiviert, auch in den kommenden Jahren gemeinsam 

mit unseren Mitgliedsgewerkschaften für soziale Ge-

rechtigkeit, gute Arbeit und faire Löhne in Bayern zu 

kämpfen. Wir stehen vor großen Herausforderungen – 

von der sozial-ökologischen Transformation über Fach-

kräftesicherung bis hin zur Verteidigung der Demokra-

tie. Darauf will und werde ich klare gewerkschaftliche 

Antworten geben.“ 

Die gebürtige Niederbayerin Marietta Eder, derzeit Ge-

schäftsführerin bei ver.di Schweinfurt, freut sich auf 

ihre neue Aufgabe und blickt auf eine langjährige Ge-

werkschaftserfahrung auf verschiedenen Ebenen zu-

rück: „Ich danke dem Bezirksvorstand für die Nominie-

rung und das Vertrauen. Gewerkschaft ist für mich ge-

lebte Solidarität. Meine Erfahrungen möchte ich nutzen, 

um die Interessen der Arbeitnehmerinnen und Arbeit-

nehmer in Bayern kraftvoll und mutig zu vertreten. Ge-

rade in diesen unsicheren und politisch angespannten 

Zeiten braucht es einen starken Sozialstaat und kluge 

Zukunftsinvestitionen – und einen DGB, der Haltung 

zeigt: klar, laut und nah bei den Menschen.“ 

Der DGB Bayern dankt Verena Di Pasquale für ihr lang-

jähriges Engagement und ihre Verdienste für die Ge-

werkschaftsbewegung. Seit 2014 hat sie als stellvertre-

tende Vorsitzende maßgeblich dazu beigetragen, die 

Rechte von Beschäftigten zu stärken und den DGB in 

Bayern entscheidend mitzugestalten. Von Juni 2021 bis 

Januar 2022 hat sie zudem die Aufgaben des verstorbe-

nen Vorsitzenden Matthias Jena übernommen. 

Hierzu sagt Verena Di Pasquale: „Geprägt war meine 

Zeit als stellvertretende Vorsitzende von den dauerhaf-

ten Auseinandersetzungen um einen starken Sozial-

staat. Dazu zählen auch eine gesundheitsförderliche Ar-

beit und eine Rente, die für ein gutes Leben reicht. Für 

ein Mehr an sozialer Sicherheit kämpfen wir Gewerk-

schaften weiterhin. Und wir lassen nicht nach, bis auch 

die Gleichstellung keine Utopie, sondern gelebte Wirk-

lichkeit in Bayern ist. Mein Dank geht an alle Kollegin-

nen und Kollegen für das Vertrauen und die Zusammen-

arbeit in dieser für mich wertvollen Zeit.“ 

Die Wahl des geschäftsführenden Bezirksvorstands fin-

det auf der DGB-Bezirkskonferenz am 23. und 24. Ja-

nuar 2026 in Ingolstadt statt. 100 Delegierte der acht 

DGB-Mitgliedsgewerkschaften aus ganz Bayern werden 

dort neben den Personalfragen auch über die program-

matische Grundaufstellung des DGB Bayern für die 

kommenden vier Jahre entscheiden. 

  



 

 

Mach doch mit uns Zukunft! – 22. Bezirksjugend-
konferenz der DGB-Jugend Bayern 

„Mach doch mit uns Zukunft!“ – unter diesem Motto 

berät die DGB-Jugend Bayern auf ihrer 22. Bezirksju-

gendkonferenz über die politischen Schwerpunkte der 

kommenden Jahre. Diese Konferenz ist das wichtigste 

beschlussfassende Organ aller Gewerkschafter*innen in 

Bayern unter 27 Jahren und findet nur alle vier Jahre 

statt. 

Mehr als 60 Delegierte aus ganz Bayern treffen sich vom 

16. bis 17. Mai 2025 im ver.di-Bildungszentrum Bran-

nenburg, um zentrale (jugend-)politische Fragen zu dis-

kutieren und gewerkschaftliche Positionen zu entwi-

ckeln. 

Zur Beratung stehen unter anderem folgende Themen: 

• Kampf gegen die Rechtsentwicklung der Gesell-

schaft und hier insbesondere eine Unterstüt-

zung von Initiativen für ein AfD-Verbot 

• Positionierung zur Wehrpflicht bzw. zu einem 

sozialen Pflichtjahr, mit dem sich vor allem 

junge Menschen zunehmend konfrontiert se-

hen 

• Ausfinanzierung der Jugendarbeit und Verbes-

serung von Demokratiebildung 

• Bezahlbarer Wohnraum für junge Menschen 

und insbesondere die Förderung und der flä-

chendeckende Bau von Azubi-Wohnheimen 

nach Münchner Vorbild 

 

Mehrwert Gleichstellung! –Bezirksfrauenkonfe-
renz des DGB Bayern 

Am 23./24. Mai findet in Augsburg die DGB-Bezirks-

frauenkonferenz statt, auf der sich die Delegierten und 

Gäste der Mitgliedsgewerkschaften über ihre Arbeits-

schwerpunkte verständigen und wichtige Beschlüsse 

fassen. 

Der finanzielle Druck auf die öffentlichen Haushalte ver-

tieft derzeit die soziale und gesellschaftliche Spaltung 

und verstärkt die gesellschaftliche Polarisierung. Antife-

ministische und autoritäre Denkmuster sind wieder auf 

dem Vormarsch. Vorhaben der Frauen- und 

Gleichstellungspolitik werden aufgeschoben und unter 

Finanzierungvorbehalt gestellt. 

Auf der kommenden Konferenz setzen die bayerischen 

DGB Frauen daher ihre Vision einer demokratischen, 

sozial gerechten und pluralen Gesellschaft sowie einer 

Arbeitswelt in den Fokus, die allen Menschen ein exis-

tenzsicherndes Einkommen, gleichberechtigte Teilhabe 

und gleiche Verwirklichungschancen ermöglicht. Eine 

Voraussetzung für all dies ist eine Wirtschafts- und Fi-

nanzpolitik, die die unterschiedlichen Lebenswirklichkei-

ten von Frauen und Männern berücksichtigt. 

Die Delegierten werden sich u.a. zu folgenden Themen 

beraten: 

• Digitale Gewalt gegen Frauen – Chancen und Ri-
siken von Künstlicher Intelligenz 

• Geschlechtergerechte Medizin, Verbesserungen 
in der Forschung, im Arbeitsschutz und der Ver-
sorgung 

• Feministische Raum-, Verkehrs- und Stadtpla-
nung 

• Bessere Vereinbarkeit, auch im Schichtdienst, 

und die Honorierung unbezahlter Care-Arbeit 

 

Organisationswahlen in den Stadt- und Kreis-
verbänden 

Bis Ende des Jahres 2025 finden außerdem die Organi-

sationswahlen in den Stadt- und Kreisverbänden statt. 

Diese können entweder ebenfalls als Konferenz oder als 

konstituierende Vorstandssitzung abgehalten werden. 

Hierbei werden in allen Stadt- und Kreisverbänden die 

Vorsitzenden und stellvertretenden Vorsitzenden neu 

gewählt. Die Stadt- und Kreisverbände können außer-

dem Anträge für die Bezirkskonferenz stellen. 

Antragsschluss ist hierfür Freitag, der 7. November um 

16:00 Uhr. Am Dienstag, 13. Mai 2025 bieten wir eine 

Online-Schulung zur Antragstellung an, zu der alle An-

tragsberechtigten herzlich eingeladen sind. Bei Inte-

resse meldet euch bitte bei Michaela Maier  

(michaela.maier@dgb.de) an. 

 

Stand: 7. Mai 2025 
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